El dia 17 de Abril se ha celebrado la 52 reunién de la Comision Negociadora del Convenio
Colectivo. En la misma, las distintas Organizaciones Sindicales han realizando un balance
sobre la contestacion realizada por la Empresa, en la anterior reunién, a la Plataforma
presentada por el Comité Intercentros, asi como al Modelo de Clasificacion Profesional
expuesto en la 32 reunion de la Mesa.

Con caracter general la mayoria de las organizaciones sindicales solicita mayor
concrecion y desarrollo del Modelo de Clasificacion Profesional para continuar y buscar
puntos de encuentro en la negociacion, dado que hasta la fecha sélo se han expuesto las
lineas generales del Modelo. La mayoria de las organizaciones representadas en la mesa
negociadora estarian dispuestos a participar en un Proyecto de futuro que resuelva los
anacronismos y desajustes actuales, garantizando la empleabilidad y estabilidad de la
plantilla, la generacion y creacion de empleo, la recuperacion de actividad y la no
segregacion de la Empresa, con respeto y garantia de los derechos de los trabajadores.

La Empresa se compromete a concretar y responder con mas detalle a los distintos
planteamientos expuestos en la Mesa Negociadora por la Representacion de los
Trabajadores, habiendo manifestado que los puntos de avance anticipados en su
contestacion a la Plataforma del C.I. estan supeditados a la firma del Convenio Colectivo.

La proxima reunion que se celebrara el proximo jueves 24 de Abril.



