([¢

Seccion Sindical CIG Telefonica

A Corufia: coruna@cigtelefonica.com Teléfono 981183969 - Fax 981183679
Pontevedra: pontevedra@cigtelefonica.com Teléfono 986264949

Lugo: lugo@cigtelefonica.com / Ourense: ourense@cigtelefonica.com

Confederacion Intersindical Galega

Resposta ao discurso da empresa

A CIG estivo presente no acto que Guillermo
Ansaldo, presidente de Telefdonica Espafia, cele-
brou no hotel Hesperia da Corufia. Mentres den-
tro do hotel se escoitaba o discurso oficial e mo-
nolitico da empresa, féra, delegados e delegadas
da CIG concentramonos cunha pancarta e entre-
gamos un escrito para facer patente que nds
temos outro discurso.

Esta empresa non naceu hai tres dias, nin é un
invento da actual direccion de Telefénica, foi
medrando e situdndose onde esta hoxe grazas a
forza de traballo do seu persoal. Mentres alguns
teiman en liquidar este modelo de empresa para
acabar converténdoa nunha empresa de xestion,
na CIG queremos reivindicar que estamos pola
creacion de emprego na Galiza, emprego de cali-
dade que tanta falla nos fai.

Esta falla de compromiso co emprego de calidade
na Galiza, abunda na politica xeral de liquidacién
de emprego practicada por Telefénica nos ulti-
mos 15 anos, que levou o cadro de persoal des-
de un maximo de 76.000 traballadores no ano
1.993 ata a cifra actual de pouco mais de 28.000
persoas; non debe esquecerse que o emprego é
unha via de reparto da renda e da riqueza creada
por unha sociedade.

Ao mesmo tempo que se destrie Emprego Nego-
ciado Colectivamente e con dereitos, externali-
zanse e deslocalizanse actividades mediante
emprego precarizado e miserabilizado, mentres
asistimos ao medre continuado dos beneficios e
dos salarios millonarios: os 17 membros do Con-
sello de Administracion cobraron mais de 27
milléons de Euros no 2009.

A reducion de persoal veu acompafiada da recen-
tralizacién das relacidns laborais e da eliminacién

das direccidns provinciais, deixando a estrutura
empresarial na Galiza sen representantes cualifi-
cados mais ald dos encargados de transmitir
ordes e repartir propaganda, o que devén na
perda de calidade e adecuaciéon do servizo as
caracteristicas propias do pais.

Hai que engadir o menosprezo polo Galego e os
dereitos en materia de idioma, tanto cos traba-
lladores coma cos clientes; nada que ver coa sua
tedrica responsabilidade corporativa nin co cum-
primento da legalidade por parte dunha empresa
gue presta un servizo publico no Estado Espafiol,
xa que este ratificou a Carta Europea das Lin-
guas rexionais ou minoritarias.

Chamamos a atencién sobre o recorte de derei-
tos sindicais e a represion, que acompafia a ul-
tima ofensiva da Empresa contra todo o cadro de
persoal, orientada a liquidar o “Emprego en Tele-
fonica” tal como o cofiecemos, negociado Colec-
tivamente cos Traballadores, para substituilo por
relacions laborais individualizadas e precariza-
das.

O acto de hoxe é un exemplo da propaganda
interna dun mundo ficticio, inexistente, de pro-
ducion econdmica sen traballadores, sen dereitos
sindicais e sen responsabilidade social dos axen-
tes economicos diante das sociedades as que din
servir.

A CIG Telefénica seguird a reivindicar en todos
os foros o dereito a empregos dignos na nosa
terra, o dereito @ Negociacion Colectiva e aos
dereitos sindicais dos traballadores e traballado-
ras, Galegos e Galegas en particular, amais dos
dereitos linglisticos de traballadores, clientes e
cidadans da Galiza.
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