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Confederacidn Intersindical Galega

ORGANIZARSE PARA CAMBIAR A DINAMICA

Dende a CIG estamos a manter diversos contactos cos sindicatos criticos coa estratexia de

Telefonica.

Para o noso sindicato é esencial discutir e acordar unha taboa reivindicativa que centre
de maneira precisa os obxectivos irrenunciables, sen que isto supofia perda da autonomia
de ningunha organizacién. Este exercicio non debe ser sé tarefa dos sindicatos, senén que
€ preciso que o cadro de persoal sexa tamén protagonista.

Ao noso entender é fundamental centrar os nosos esforzos en:

o Defender o emprego en Telefdnica | Oporse aos despedimentos.

e Defender as condiciéns laborais e econbmicas e os dereitos normativos |

Oporse a desregulacion e as relacions laborais individuais: Nova Clasificacion
Profesional e dobre escala salarial.

e Defender a Negociacion Colectiva | Rexeitar e rematar coa Negociacion
Permanente.

Se o cadro de persoal concorda con que estes obxectivos son realmente os importantes e
o sindicalismo critico os adopta como propios, existe unha gran posibilidade de modificar a
dindmica actual na que todas as regras de xogo as pon a direccidon da empresa e que vai
encamifiada claramente a liquidar emprego de calidade, transformando a actual
organizacion nunha empresa exclusivamente de xestion, cunhas novas condiciéns

econdmicas e laborais para os poucos traballadores que considere imprescindibles.

E especialmente necesario recuperar a Negociacion Colectiva e o seu espirito, que
basicamente consiste nunha participacion real do cadro de persoal na discusion e toma de
decision sobre os temas que lle atinxen e afectan e van determinar o seu futuro. Se
queremos cambiar a dinamica é necesario esixir participacion (Asembleas de Comité) e
non permitir que se tomen decisiéons a marxe dos traballadores (Referendo formal).

PODEMOS CONSTRUIR UNHA ALTERNATIVA AOS PLANS DA EMPRESA
NON PERMITAMOS QUE NOS EXPROPIEN OS NOSOS DEREITOS
TI TAMEN ES RESPONSABLE. TOMA PARTIDO E PARTICIPA

A CIG sempre na defensa dos teus dereitos !!!
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