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BOLETIN SINDICAL DA CIG-TELEFONICA EN PONTEVEDRA
Informe do Pleno de Constitucion do novo Comité provincial,15-4-2011

CC.00. E U.G.T. MATARON O COMITE!

No dia de hoxe constituiuse o0 Comité Provincial emanado dos resultados electorais do pasado
31 de marzo na provincia de Pontevedra:

CC.00.: 193 votos; 6 Delegados.
C.I.G.: 95votos; 2 Delegados.
U.G.T.: 74 votos; 3 Delegados.
C.G.T.. 44votos; 2 Delegados.
U.T.S.: 20 votos; 0 Delegados.
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A C.I.G. entende que o Comité Provincial é a representacion unitaria de todos/as os/as
traballadores/as da provincia, e como tal debe recoller a vontade expresada nos votos emitidos
por todos/as; por iso sempre defendemos, como criterio, que se lle outorgara a presidencia 6
sindicato mais votado e a secretaria & segunda forza mais votada.

Desta maneira a direccion e a xestion do comité estaria apoiada polo maior nimero de votos
posible e, xunto cun Regulamento de Funcionamento que facilite a participacion de todos/as,
deberia posibilitar a unanimidade na designacion de cargos. Desta maneira poderiamos
contar cun Comité forte e capaz de facerse respectar pola Empresa para defender os intereses do
cadro de persoal da provincia.

Pero parece que o destino que CC.00. e U.G.T. tefien previsto para este 6rgano é outro ben
diferente: pofielo & sta exclusiva disposicion para os duros tempos que enfrontamos; por iso,
desatenderon a nosa peticién de Comision de Xestion previa 6 Comité, proposta que fixemos
para buscar os acordos que permitirian a unanimidade que tanto necesitamos.
Ao contrario, excluiron o resto de forzas sindicais e reunironse as agachadas para preparar unha
reforma do Regulamento, unha Direccion sectaria do Comité e apartarnos 0s demais da
Comision de Prevencion e da Comision de control de Horas extraordinarias. O resultado:

e Presidente, CC.00.; Secretario: U.G.T.;

e Comisidn de Prevencion: 3 CC.00., 3 U.G.T.

e Comisién de Horas: 1 de CC.00.; 1de U.G.T.
Con estas decisiéns, CC.00. e U.G.T. acaban de laminar a vontade expresa de 159
traballadores/as que votaron outras opcions, pero sobre todo, debilitaron o Comité provincial.

Deseguido, aplicaron o novo regulamento para impedir a celebracion dun pleno extraordinario
proposto pola C.1.G. para tratar asuntos da maxima importancia e urxencia, Como son:
-Externalizacion de traballos, Pago por Acceso e Quendas en 1+M. Asembleas de afectados.
-Propostas para o C.l. retomar o problema dos Despedimentos en aplicacion da lexislacion
xeral, contra a Normativa Laboral de Telefénica. Mobilizacions provinciais contra os Despidos.
-Aplicacidn provincial da sentenza do Conflito Colectivo por recofiecemento de Antigliidade.
-Rexeitar as dltimas accidns unilaterais da Empresa en Pontevedra e defender o Emprego en
Telefonica e o papel dos Comités na xestion colectiva da Relacion Laboral.

O tratamento de todos estes temas adiaronse ata a vindeira convocatoria, 0 13 de maio.

Desde a representacion que nos outorgastedes, como segunda forza sindical, seguiremos a
traballar por recuperar o Comité para os traballadores/as, defendendo un regulamento mais
participativo que inclia a obriga de consulta e as asembleas nos centros e na provincia.

Vigo, 15/04/2011



